PREFEITURA MUNICIPAL DE MUZAMBINHO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N® 3.741, DE 10 DE JULHO DE 2024

Dispoe sobre instituigao do Sistema Muiii-
cipal de Cultura do municipio de Muzambi-
nho/MG, e da outras providencias.,

A Camara Municipal de NMuzambinho, Estado de Minas Sarats, por seus re
' 5 legais aprova, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinde Ler

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Ari. 1°¢ Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura -- SMIC - quc se tats
v shrumento de articulac@o, gestao, fomento e promogée de politizas subhicas,
cono e nformacao e formacéo na area cultural, tendo como esséncia & rrk(‘»rdmnaqac

‘zag‘.éo intergovernamental com vistas ao fortalecimento instiuu:if:mo. a dorno«, a

eguriade @ Afo ividade na apllcagao dos recursos lebIlCO%
;.nuq: fo Unico. O Sistema Municipa!l de Cultura integra o Suioma Nacionn
co Cultura @ se constitui no principal articulador, no ambito n’un'ncioew das politicas o

i = cultura, estabelecendo mecanismos de gesido compartihada tom 33 aeman
qice federacos e a seciedade civil.

Art. 2° Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura:

i - estabelecer um processc democralico de participaglo na gesiao das politice
¢ UOS recursos publicos na area cultural,

il - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das pol t. sas lozals, racenne
cendo o N ll‘l(‘lplo como o territorio onde se traduzem os princivios da diversidada ¢ |
dulicidade culturais, estimulando uma visao tocal que equilibre © A.M(JrC'i"ﬁ.‘.'“lZ:ij € 0 moder e

erm uma percepcao dinamica da cultura;

it mobkilizar 2 scciedade, medianie a adogao de measaniss
;.a-:,r meio da acic comunitaria, definir prioridades e assumir coriesponsatiliaass no de
sernvolvimento & na sustentacao das manifestagdes e projefos culturais;
AG sd»::mldg,x,’;' ocais, ’n.av 35 do incentivo a ciiacas, piodughs, pes
J nqa manitesiacdes culiurais,
implamentar Politicas Pubiicas que promnvear & miers
considerando seu pavel estralégice no processe oo
HEMS ] o Miumicipio:
Vi - rzmr*rt\,n’u dive ;qL r e preservar o patrimdnio cultural do Municinio ¢ as me

monas mateais e imateriais da comunidade:
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VIl - proteger e aperfeigoar os espacos destinados as manifestacoes culturais corm
adaptacoes aos portadores de deficiéncias;

Vil - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais, regides e bairros do Municipio;

IX - promover o intercambic com os demais entes federados e instituicbes munici-
pais para a formacéo, capacitagao e circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando
a cooperacao técnica e a otimizagéo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

X - criar instrumentos de gestdao para acompanhamento e avaliagao das Politicas
Plblicas de cultura desenvolvidas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

X1 - consolidar um sistema puiblico municipal de gestao cultural, com ampla par-
ticipacdo e transparéncia nas agoes publicas, através da avaliagdo dos marcos legal e
institucional ja estabelecidos;

Xil - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao ¢
de promogao da cultura.

CAPITULO I
DOS COMPONENTES

Art. 3° Integram o Sistema Municipal de Cultura:

| - Coordenacao: Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

Il - Instancias de Articulacao, Pactuacéo e Deliberagao:

a) Conselho Municipal de Cultura,

b) Conferéncia Municipal de Cultura.

Il - Instrumentos de Gestao:

a) Plano Municipal de Cultura;

h) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura;

¢) Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais;

d) Sistema s Setoriais de Cultura;

e) Programa Municipal de Formacao e Qualificacdo em Cultura.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura devera articular-se com cs
demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagao, da comu-
nicacao, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econo-
mico e social, da industria e comércio, das relacdes internacionais, do meio ambiente
do turismo, do esporte, da salde, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regu
lamentacao.

Secgao |
Da Coordenacgao do Sistema Municipal de Cultura

Art. 4° A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, orgao gestor
e coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC, tem as seguintes competéncias
no ambito do Sistema Municipal de Cultura:
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I - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos Sistema s Naci-
onal e Estadual de Cultura, art.culando os atores publicos e privados no ambito ao Mu-
nicipio, estruturando e integrando a rede de equiparmentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visao
ampla e integrada no territorio do municipio, considerando a cultura como uma area es-
trateégica para o desenvolvimento local;

{ll - implementar, com a participacao da sociedade civil, o Plano Municipal de Cul
tura executando as politicas e as a¢des culturais definidas,

IV - valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacao
e 0s acervos artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagao en
acoes na area da cultura;

Vill - promover o intercambio cultural a nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura
e promover agodes de fomento ao desenvolvimento da produgéo cultural no ambito ¢
Municipio;,

X - descentralizar os equipamentos, as agoes € 0s eventos culturais, democrat
zando 0 acesso aos bens culturais;

Xl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

Xl - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar poli
ticas especificas de fornento e incentivo;

X1l - captar recursos para projetos e programas especificos junto a 6rgaos, ent
dades e programas internacionais, federais e estaduais;

X1V - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Cultura;

XV - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura, colaborar na realizagao e partici-
par das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

Paragrafo unico. Compete, ainda, a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, La-
zer e Turismo:

| - exercer a coordenagao geral do Sistema;

il - expedir as orientacdes e deliberacdes normativas e de gestao, aprovadas pe!
Conselhe Municipal de Cultura;

HE-emitir os atos sobre matérnas relacionadas com o Sistema Municipal ce Cultur

IV - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametios guantitativos
qualitativos que contribuam para a descentralizagao dos bens e servigos cuiturais pro—
movidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional dc
Cultura e do Sistema Estadual de Cultura;

V- colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, para a compatibiliza
cao e interagao de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao,
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VI - subsidiar a formulacéo e a implementacao das politicas e agdes transversais
da cultura nos programas, planos e acdes estratégicos do Governo Municipal,
Vil - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura.

Secao ll
Das Instancias de Articulagao, Pactuagao e Deliberagao

Art. 5° Constituem-se instancias de articulacao, pactuacgao e deliberagao do Sis-
tema Municipal de Cultura:

| - Conselho Municipal de Cultura;

li - Conferéncia Municipal de Cultura.

Subsecao |
Do Conselho Municipal de Cultura

Art. 6° Fica mantido o Conselho Municipal de Cultura - CMPC, 6rgao colegiado
de carater consultivo e deliberativo, integrante da estrutura basica da Secretaria Muni-
cipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, ao qual compete:

| - propor normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura;

Il - propor as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do Plano Muni-
cipal de Cultura;

(il - estabelecer o seu Regimento Interno;

IV - zelar pela manutencéo e atualizacao do Sistema Municipal de informacoes e
Indicadores Culturais;

V - acompanhar a execucao dos projetos culturais da administracao municipal ¢
de projetos da sociedade civil apoiados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
Lazer e Turismo;

VI - propor as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, excetuada a
politica municipal de Patriménio Cultural;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Cul-
tura;

VHI - apoiar a descentralizacao de programas, projetos € acoes ¢ assegurar 0s
MEINS Necessarnos a sua execugao e a participagao social relacionada ao controle e fis-
calizacao;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de
recursos, no ambito do Sistema Nacional de Cultura;

X - promover cooperacao com os demais Conselhos Municipais, bem como com o0s
Conselhos tstaduais, do Distrito Federal e Nacional:

X1 - promover cooperagac com 0s mevimentos sociais, organizacoes nac governa
menlais e o setor empresarial; '
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XIl - incentivar a participacao democratica na gestdo das politicas e dos investimentos
publicos na area cultural,

Xl - apresentar, discutir e opinar sobre projetos que digam respeito a produgao,
ao acesso aos bens culturais e a difusao das manifestagdes culturais do Municipio de
Muzambinho;

XIV - responder as consuiltas sobre proposi¢oes relacionadas as Politicas Publicas
de cultura no Municipio, dentro de sua esfera de competéncia;

XV - participar da organizagdo das Conferéncias Municipais de Cultura ;

XV1 - elaborar a proposta do regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura:

XVII - propor, quando necessario, a reformulacao dos marcos legais da gestéo cul-
tural, submetendo-a aos 6rgaos competentes; e

XVIII - incentivar, apoiar e acompanhar a criagao e o funcionamento de espagos
culturais, de iniciativa de associacées de moradores ou de outros grupos organizados,
estimulando a busca de parcerias com o Poder Publico e a iniciativa privada.

Art. 7° O Conselho Municipal de Cuitura tem a seguinte estrutura:

| - Ccordenagao Colegiada;

it - Comissoes Tematicas

i - Plenaria.

§ 1° A Coordenagao Colegiada sera constituida por 3(trés) membros, escolhidos
em Plenaria pelos proprios conselheiros na primeira reuniao apos nomeagao € posse
devendo ser eleitos o Presidente, Vice-Presidente e Secretario-Geral e seus respecti-
vos suplentes.

§ 2° Fica facultada a criagéo das Comissdes Tematicas que serdo organizadas de
modo a tornar o mais abrangente possivel a area de atuacao das atividades, na forma do
regimento interno,

§ 3° A Plenaria sera o forum de debates e deliberacao sobre as principais questoes
surgidas.

Art. 8° O Conseiho Municipal de Cultura sera composto de 10(dez) conse
iheiros titulares e seus respectivos suplentes, e tera a sequinte composigao
| - Representantes da Sociedade Civil, através dos seguintes setores e quantitativos
a) artes cénicas (leatro, danca e circo), literatura, livro e leitura, 1(um) titular e res-
pectivo suplente;
b) musica, audiovisual e midias, 1(um) titular e respectivo suplente;
¢) gastronomia e congéneres, 1(um) titular e respectivo suplente;
d) artesanato, artes visuais (pintura, desenho, fotografia, design), 1(um) titular e respectivo
suplente;
e) folclore, culturas populares, patrimoénio cultural, artes de rua, 1(um) titular e respectivo
suplente
it - Representantes do Poder Publico, através dos seguintes setores e quantitativos:

e
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a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo; 1(um) titular e res-
pectivo suplente;

b) Secretaria de Educacéo, 1(um) titular e respectivo suplente;

¢) Secretaria de Desenvolvimento Social, 1(um) titular e respectivo suplente;

d) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, 1(um) titular e respectivo suplente;
Livre escolha do Prefeito, 1(um) titular e respectivo suplente.

§ 1° Os membros do Conselho serdo nomeados por ato do Chefe do Poder Exe
cutivo para um mandato 2(dois) anos, admitida a reconducao por um periodo igual &
sucessivo

§ 2° Nenhum membro, titular ou suplente, representante de entidade da Socie-
dade Civil, podera ser detentor de cargo em comissao ou fungao de confianga vinculada
ao Poder Publico Municipal.

§ 3° Os representantes da Sociedade Civil, representativos das areas culturais no
Conselho Municipal de Cultura, listadas nas alineas "a" a "e" do inciso | acima, serao
eleites democraticamente em forum municipal especifico ou em Conferéncia Municipal
de Cultura, conforme regulamento a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Cul
tura, Esporte, Lazer e Turismo.

§ 4° Os representantes da Sociedade Civil que desejem concorrer as eleigoes do
Conselho Municipal de Cultura devem ter comprovacgao de inscrigao homologada no Ca-
dastro Municipal de Cultura e ser de reconhecida idoneidade.

§ 5° O exercicio da fungdo de membro do Conselho Municipal de Cultura nao
sera remunerado, constituindo servico publico relevante prestado ao Municipio.

§ 6° O funcionamento do Conselho Municipal de Cultura sera definido em Re
gimento Interno, devendo ser proposto e aprovado por seus integrantes no prazo de
60 (sessenta) dias contados da posse, apds nomeacao nos termos do §1° deste artigo.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo prestara o
suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Cultura para o desempenho
de suas atribuicoes.

Subsecao ll
Da Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 10. Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui-se numa instancia de
participacao social, em que ocorre articulagao entre o Governo Municipal e a Sociedade
Civil, por meio de organizacoes culturais, segmentos sociais e agentes culturais para
analisar a conjuntura da area cultural no Municipio e propor diretrizes para a formula-
cao de Politicas Publicas de Cultura, que comporao o Plano Municipal de Cultura.

Art. 11. AConferéncia Municipal de Cultura sera convocada e coordenada pela
Secretana Municipal de Cuitura, Esporte, Lazer e Turismo que se reunira ordinariamente
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a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério de Conselho Muni-
cipal de Cultura. A data de realizacao da Conferéncia Municipal de Cultura devera estar
de acordo com o calendario de convocacao das Conferéncias Estadual € Nacional de
Cultura, devendo para tanto:

| - aprovar o seu Regimento Interno;

Il - subsidiar o Municipio, bem como seu respectivo 6rgao gestor da area cultura
| propondo e aprovando as diretrizes para elaboragéac do Plano Municipal de Cultura.
observando quando pertinentes as diretrizes estabelecidas pelo Planc Nacional de Cul-
Wra e o Plano Estadual de Cultura;

lll - mobilizar a sociedade e os meios de comunicagéo para a importancia da
cultura, bem como de suas manifestacées, para o desenvolvimento sustentavel do Mu-
r;scipio;

- facilitar o acesso da Sociedade Civil aos mecanismos de participagao popula
no mi nnupio por meio de debates sobre 0s signos e processos constitutivos da identidade
¢ diversidade cultural;

V - auxiliar o governo municipal, e subsidiar os governos Estadual e Federal, &
consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos setores da sociedade;,

VI - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relagao as Politicas
Publicas nos trés niveis de governo;

VIl - contribuir para a implantacéo e consolidacao do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. A Conferéncia Municipal de Cultura podera ser convocada ex-
lraordinariamente para eleicado dos membros do Conselho Municipal de Cultura, nos
termos do § 3° do artigo 8° desta lei e/ou para monitoramento e controle do Plano Mu-
nicipal de Cultura.

Secao lll
Dos Instrumentos de Gestao

Art. 12. Os instrumentos de gestao do Sistema Municipal de Cultura se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro.
Paragrafo unico. Constituem-se em instrumentos de gestac do Sistema Municipal de
Cultura:

I - Plano Municipal de Cultura;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura,

Il - Sistema Municipal de informagdes e Indicadores Culturais;

IV - Sistema s Setoriais de Cultura;

V - Frograma Municipal de Formagao e Qualificagao em Cultura,

Subsecgao |
Do Plano Municipal de Cultura
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Art. 13. O Plano Municipal de Cultura— PMC - é um instrumento de planejamento
estratégico, de duragao decenal, que organiza, regula e norteia a execucao da Politica
Municipal de Cultura na perspectiva do Sisterna Municipal de Cultura, devendo conter
na sua elaboracao:

| - diagnostico do desenvolvimento da cuitura,

Il - diretrizes e prioridades;

Il - objetivos gerais e especificos,

IV - estratégias, metas e agoes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais. humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VI - mecanismos e fontes de financiamento: e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao.

Paragrafo unico. A elaboragao do Plano Municipal de Cultura & de responsabi-
lidade da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo; a partir das diretri-
zes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e Conselho Municipal de Cultura

Subsecao li
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura

Art. 14. O Sistema Municipal de Financiamento a Cuitura - SMFC € constituido
pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Muni-
cipio de Muzambinho, que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo nico. Sao mecanismos de financiamento publico da cultura, em dmbito do Mu-
nicipio de Muzambinho é:

I - Dotacbes alocadas na Lei Orcamentaria Anual a area da cultura ;

Il - Fundo Municipal de Cultura;

lif - Outros que venham a ser criados.

Art. 15. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado a Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo como fundo de natureza contabil e fi-
nanceira, com prazo indeterminado de duragao, destinado ao financiamento das Poli-
ticas Publicas de cultura no Municipio.

Paragrato unico. Os recursos também poderao ser destinados a programas
projetos e agoes culturais implementados de forma descentralizada.

Art. 16. Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura:

| - dotacoes consignadas na Lei Orcamentaria Anual do Municipio e seus creditos
adicionais;

il - contribuigoes, transferéncias, subvencoes, auxilios ou doagoes de setores pu-
plicos ou privados, nacionais ou internacionais;
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Il - resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com instituicoes
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV - contribuicbes de mantenedores;

V - percentual das receitas provenientes da comercializagcao de produtos cultu-
rais, realizados com recursos do proprio Fundo;

Vi - doacdes e legados, nos termos da legislacao vigente;

Vil - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organis:
mos internacionais;

VIli - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porven
tura realizados em empresas e projetes culturais efetivados com recursos do FMC;

IX - rendimentos de qualquer natureza que venha a auferir como remuneragac
decorrente de aplicacao do seu patriménio;

X - saldos nao utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com re
cursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura,

Xl - devolucao de recursos determinados pelo nao cumprimento ou desaprovacao
de contas de projetos culturais custeados pelcs mecanismos previstos no Sistema Mu-
nicipal de Financiamento a Cultura;

Xil - saldos de exercicios anteriores,

Xill - outros recursos, créditos e rendas adicionais ou extraordinarias, legal-
mente incorporaveis que, por sua natureza, possam ser destinados ao Fundo Municipal
de Cultura.

§ 1° Os recursos do Fundo serdo depositados em estabelecimento oficial, em
conta corrente Unica e especifica de titularidade da Prefeitura Municipal de Muzambinho
/ Fundo Municipal de Cultura.

§ 2° A cada final de exercicio financeiro, 0s recursos repassados ao Fundo Mu
nicipai de Cultura nao utilizados serao transferidos para utilizacao pelo Fundo no exer
cicio financeiro subsequente.

Art.17. Cabera a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, em
colaboragao com o Conselho Municipal de Cultura, a elaboracao e definicao dos crite-
rios de apoio a projetos, acdes e programas de natureza cultural com recursos dc
Fundo Municipal de Cultura.

Art.18. A gestao do Fundo Municipal de Cultura € de responsabilidade da Secre
taria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo e tem como Conselho Gestor os
membros do Conselho Municipal de Cultura.

Art.19. Lei especifica podera criar mecanismos de incentivo fiscal para contribu-
ntes que doarem ou patrocinarem projetos de natureza cultural ou depositarem na
conta corrente especifica do Fundo Municipal de Cultura.
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Art. 20. Cabera a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo a
elaboracao e definicao dos critérios de investimento, doagao e patrocinio a projetos,
acoes e programas de natureza cultural com recursos do Fundo Municipal de Cultura,
podendo editar normas complementares para sua execugao.

Subsecao Il
Do Sistema Municipal de Informagodes e Indicadores Culturais

Art. 21. Fica criado o Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais
- SMIIC, com a finalidade de gerar informacdes e estatisticas da realidade cultural local
com cadastros e indicadores culturais construidos a partir de dados coletados pelo
Municipio.

§ 1° O Sistema Municipal de Informacodes e Indicadores Culturais tem como obje-
IVOs:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados sobre a realidade cultural do Munici-
pio, fornece metodclogias e estabelecer parametros a mensuragac da atividade de
campo cultural e das necessidades sociais por cultura que permitam a formulagao
monitoramento, gestao e avaliagao das Politicas Publicas de cultura e das politicas cul-
turais em geral, verificando e racionalizando a implementagao do Plano Municipal de
Cultura e sua revisao nos prazos previstos;

It - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacgoes relevantes para a
caracterizacao da demanda e oferta de bens culturais, para a construgao de modelos de:
economia e sustentabilidade da cultura, para a adogao de mecanismos de ndugao <
regulacao da atividade econédmica no campo cultural, dando apoio aos gestores cultu-
rais publicos e privados, no ambito do Municipio;

lil -ser um difusor da producao e do patriménio cultural do Municipio, facilitando
0 acesso ao seu potencial e dinamizando a cadeia produtiva;

IV - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagao das Politicas Publicas de cul-
tura ¢ das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico € a sociedade civil
o acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura,

V - consolidar informacoes para incentivar a participagao nos foruns deliberati
vos e nas diversas instancias do Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. A organizacao e manutencao do Sistermma Municipal de Infor-
macoes e indicadores Culturais serao de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer e Turismo.

Subsecao IV
Dos Sistema s Setoriais de Cuitura

10
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Art. 22. Poderao ser instituidos Sistemas Setoriais de Cultura, com a finalidade
de exercer a gestéo das politicas municipais setoriais de cultura, a integragao de enti-
dades afins, bem como a coordenacdo, supervisao e orientacao, conforme o caso, no
que diz respeito ac funcionamento e utilizacdo dos equipamentos e aparelhos culturais.

Paragrafo Unico. Integram os Sistemas Setoriais de Cultura, para efeito de co
ordenacac e subordinacéo, os equipamentos e aparelhos culturais sob a responsabi-
Idade direta da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, bem como
para efeito de orientagdo, os equipamentos e aparelhos culturais privados.

Art. 23. Séo obj‘etivos dos Sistemas Setoriais de Cultura:

| - promover a articulacao entre instituigdes culturais publicas e privadas existen-
tes no Municipio, respeitada sua autonomia juridico-administrativa, cultural e (&cnica;

Il - definir diretrizes gerais de orientacéo e livre adesao para o cumprimento dos
objetivos do Sistema Setorial de Cultura;

lil - estabelecer critérios de identidade baseados no papel e na fungao da institui-
cao culiural a comunidade em que atua,

IV- estabelecer e acompanhar programas de atividades, de acordo com as especi-
ficidades e o desenvoivimento da acéo cultural de cada entidade cultural ¢ a diversidade
cultural do Municiplo,

V - estabelecer e divulgar padroes e procedimentos técnicos que sirvam de ori-
entacao aos responsaveis pelas instituicoes culturais;

VI - prestar assisténcia técnica as entidades participantes do sistema setonal, de
acordo com as suas necessidades e nos aspectos relacionados a adequacao, fusao e
reformulacao de espacos;

Vil - proporcionar o desenvolvimento de programas de incremento, melhoria e atu-
alizacao de recursos humanos, visando o aprimoramento do desempenho institucional.

Paragrafo unico. A adesac aos Sistemas Setoriais de Cultura por instituicoes
privadas ou nao vinculadas a Administracao Publica Municipal € livre e devera ser esti-
mulaaa pelo Poder Publico, visando a pactuagédo e execucao de politicas comuns a to
dos os participantes.

Art. 24. Ficam criados os seguintes Sistemas Setoriais de Cultura, desde ja in-
tegrantes do Sistema Municipal de Cultura de Muzambinho:

| - Sistema Municipa!l do Patrimoénio Cultural;

Il - Sistema Municipal de Arquivo Publico;

I - Sistema Municipal de Bibliotecas:

IV - Sistema Municipal de Museus.

§ 1° A constituicao e regulamentacao dos sistemas setoriais serao teitas por normas
propras.

§ 2° Ficam ratificadas e continuam plenamente validas todas as normas e ates
referentes a Politica Municipal do Patriménio Cultural, em especial acerca do orgac
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gestor e setor-SEMPAC, Conselho Municipal de Protecao do Patriménio Cultural de
Muzambinho-COMPAC e Fundo Municipal do Patriménio Cultural-FUMPAC.

Secao iV
Do Programa Municipal de Formagao e Qualificagao em Cultura

Art. 25. Fica criado o Programa Municipal de Formagao e Qualificacao em Cul-
tura, como instrumento de compatibilizagdo e socializagéo de processos de formagao
e cultura, acordados entre as instituicdes integrantes do sistema, que possibilitara a
gestdo integrada e o desenvolvimento de a¢des no ambito do municipio de Muzambinho,
tendo como objetivos, dentre outros:

| - promover a articulacao das instituicoes publicas e privadas de formagao e
cultura, respeitada sua autonomia juridica administrativa, cultural e técnica;

il - definir diretrizes gerais de orientagao e livre adesao para o cumprimento dos obje:
tivos do programa;

Il - estabelecer e acompanhar programas de atividades, de acordo com as especi
ficidades e o desenvolvimento da acéo cultural de cada entidade, grupo ou agente cul-
tural;

IV - estabelecer e divulgar padroes e procedimentos técnicos que sirvam de orl-
entacao aos responsaveis pelas instituigoes;

V - prestar assisténcia técnica as entidades, grupo ou agente cultural participantes
do programa, de acordo com as suas necessidades;

VI - permitir e estimular a avaliagdo permanente e o mapeamento das instituicoes de
ensino que atuam na area;

VIl - estimular € promover a formacao e qualificagao de pessoas em politica e
gestao cultural, incluindo a dos profissionais de ensino;

Viil - propor formas de provimento de recursos destinados aos participantes dc pro
Jrama.

Paragrafo Gnico. A adeséao de instituigcoes privadas ou nao vinculadas ao Pode:
Publico Municipal ao Programa Municipal de Formacao e Qualificacao em Cultura e
livre e devera ser estimulada pelo Poder Publico Municipal visando a pactuagéo e exe-
cucao de politicas comuns a todos os integrantes do Sistema.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Os mecanismos de gestao das Politicas Publicas culturais constituem ins-
trumentos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 27. A utilizacao de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultural em

finalidades diversas das previstas nesta Lei ensejara a responsabilizacao do autor, ob-
servado o devido processo legal.
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Art. 28. Cabera ao Poder Executivo expedir qualquer regulamento necessario a efe
iva implementacao desta Lel e seus respectivos mecanismos.

Art. 29. Fica revogada a Lei n°® 3.146/2010.
Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Muzambinho/MG, 10 de julho de 2024
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